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ABSTRAK

Keberadaan Sumberdaya manusia dalam suatu perusahaan sangatlah penting, oleh karena itu perusahaan harus memperhatikan para karyawan sehingga para karyawan dapat memberikan hasil yang sesuai dengan tujuan yang diharapkan oleh perusahaan. Bentuk perhatian yang diberikan oleh perusahaan dapat berupa perlindungan dari suatu risiko kerja yang mengancam keselamatan dan kesehatan karyawan. Penelitian ini untuk mengetahui sampai sejauhmana Program Keselamatan dan Kesehatan Kerja dan Pengaruhnya terhadap Produktivitas Karyawan. Hipotesis yang diuji adalah, pelaksanaan Program Keselamatan dan Kesehatan Kerja akan meningkatkan Produktivitas Karyawan. Dalam penelitian ini penulis menggunakan metode penelitian survey dan deskriptif analisis. Penulis mengambil objek penelitian yaitu di tiga perusahaan industri textil yang cukup besar di kawasan Kabupaten Bandung. Dari hasil penelitian menunjukkan bahwa perusahaan telah melaksanakan Program Keselamatan dan Kesehatan Kerja. Dari hasil uji statistik diperoleh nilai r= 0,95 (hubungan antara kedua variabel sangat kuat), t hitung = 5,269 > t tabel = 3,18 (Ho ditolak) berarti hipotesis dapat diterima bahwa jika Program Keselamatan dan Kesehatan Kerja dilaksanakan dengan baik dan benar maka Produktivitas Karyawan akan meningkat.
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OCCUPATIONAL SAFETY AND HEALTH PROGRAM AND ITS INFLUENCE TO EMPLOYEE PRODUCTIVITY

ABSTRACT

The existence of human resources in a company is very important, therefore, the company must pay attention to the employee, so that the employees can reach proper results equal to e.q. the purpose of the company. The companies attention protection the risk of work. This research is meant to know how far, Occupational Safety and Health Program can increase the employee is productivity in the company. The hypothesis is that the right and proper implementation of Occupational Safety and The Health program so that employee is productivity will increase. In this research, writer uses a survey method and descriptive analysis. The object sample that writer takes is three industry companies at Bandung. The result of the research indicates that the companies have implemented the Occupational Safety and Health program. Statistic test result using r = 0,95 (relationship between both variables are strong) t account = 5,269  > t list = 3,18 (Ho denied) meaning that hypothesis is acceptable. 
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